
ENGAGEMENT RSE
DU GROUPE AEG MEDICAL
Une démarche structurée pour un impact
plus durable sur notre environnement

La société AEG et ses filiales Ophta-France, EBC Europe, Aryslab et Apsys Medical ont fait appel à 
un consultant externe de février à avril 2026 pour réaliser un audit et un diagnostic RSE de leurs 
activités, en suivant la méthodologie de l’ISO 26000.
Suite à cet audit et à la consultation des parties prenantes, les membres du comité de direction ont 
identifié & hiérarchisé les enjeux et objectifs prioritaires du groupe dans les années à venir.

FEUILLES DE ROUTE ET PLAN D’ACTIONS 2026/2028

Pour concrétiser notre engagement, voici les objectifs que nous avons souhaité nous fixer sur la base 
des 5 piliers de la RSE :

•	 Éthique & Gouvernance : Intégrer la RSE dans notre stratégie groupe. 
•	 Social : Développer un environnement de travail équitable, agréable et exempt de toute forme de 

discrimination qui répond à la satisfaction de l’ensemble de nos salariés.
•	 Économique : Protéger les données confidentielles de nos clients et garantir une pratique des 

affaires éthique et loyale.
•	 Territoire : Continuer d’agir pour le développement de notre territoire en soutenant les événements 

culturels, sociaux et d’intérêt général.
•	 Environnement : Contribuer à la réduction des GES de nos activités directes de 5% par an à compter 

de 2027 et continuer de sourcer des cartons 100 % recyclables pour nos expéditions produits. 

•	 Économique : Communiquer les critères de développement durable applicables à nos fabricants 
produits et pérenniser notre modèle de distribution et de satisfaction client, dans un environnement 
de plus en plus contraignant et compétitif.

•	 Environnement : Contribuer à la réduction des GES de notre activité en réduisant nos empreintes 
carbones issues de la distribution de nos produits de 5% par an.
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•	 Économique : Communiquer les critères de développements durables applicables à nos fabricants 
produits et améliorer les communications sur les sorties de garantie et nos services de mainte-
nance pour prolonger la durée de vie des équipements chez nos clients.

•	 Environnement : Prévenir les pollutions nocives provenant de la fabrication des produits vendus 
et réaliser en 2028 des études de cycle de vie (ACV) des produits les plus importants de notre 
catalogue.

Apsys Medical propose des services pour le bien-être social des territoires en se déplaçant au plus 
près des praticiens, afin de leur permettre de réaliser des opérations de soins en assurant le bien-
être de leurs patients. La société s’assure de renouveler ses équipements régulièrement pour ga-
rantir une qualité de service et d’accompagnement irréprochables. L’un des enjeux principaux de la 
société est de réduire sa contribution aux GES dans ses déplacements. Néanmoins, il n’existe pas 
pour le moment sur le marché d’utilitaire électrique pouvant garantir une autonomie suffisante pour 
le transport de ces équipements. La société continuera de suivre ces évolutions futures pour réaliser 
une transition énergétique plus durable et ainsi réduire son empreinte GES liée aux transports de ses 
équipements sur le territoire.

PLAN D’ACTIONS

Un certain nombre d’actions a déjà été mis en place pour réaliser ces objectifs. La société prévoit de 
communiquer de manière annuelle et transparente à destination de ses parties prenantes pour les 
tenir informées de leurs atteintes, ou non.  Sur les actions déjà engagées par la société, nous pou-
vons relever la mise en place des critères de développement durable établies par l’indice DM Durable 
du Snitem et la mesure des GES émis par l’approvisionnement et la distribution des produits.

CONTACT ET ENGAGEMENT

« Ensemble, construisons un avenir responsable. »
•	 Contact RSE : qualite@ophta-france.com | +33 (0)2 99 36 07 10
•	 Site web : www.aeg-mg.com
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